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Fingridin yritysvastuuvaatimukset toimittajille (Supplier Code of Conduct)

1. Tavoite

Suomen sahkdjarjestelmasta ja kantaverkosta huolehtiessaan Fingridilla on keskeinen vastuu koko
yhteiskuntamme toiminnasta. Olemme toiminnassamme sitoutuneet kestavan kehityksen mukaisiin
vastuullisiin ja eettisiin toimintatapoihin ja niiden kehittamiseen. Jokaista tyontekijgdmme sitovat Fingridin
toimintaperiaatteet (Code of Conduct), joita laatiessamme olemme ottaneet huomioon YK:n Global Compact
—aloitteen seka yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia ohjaavat periaatteet.

Toimintamallissamme palvelu- ja tavarantoimittajaverkosto ja hyva toimittajayhteisty® on erityisen tarkeaa.
Haluamme meille urakoita, palveluita tai tavaroita toimittavien sopimuskumppaniemme tiedostavan Fingridin
merkittdvan yhteiskunnallisen tehtavan ja sitoutuvan vastaamaan toimintansa taloudellisista, sosiaalisista ja
ymparistovaikutuksista seka hyvasta hallintotavasta. Olemme valmiita tukemaan sopimuskumppaneitamme
vastuullisten ja eettisten liiketoimintatapojen edistamisessa seka oman toimintansa kielteisten vaikutusten
vahentamisessa esimerkiksi jakamalla kokemuksiamme ja kehittdmalla toimintatapoja yhteistydssa. Nain
kehitamme myo6s toimialamme mainetta ja lisédmme luottamusta alaamme kohtaan.

2. Lainsaadannon noudattaminen ja liiketoimintatavat

Toimittajan on Fingridille palveluita tai tavaroita toimittaessaan noudatettava soveltuvaa lainsaadantoa ja
ndita yritysvastuuvaatimuksia tai erikseen sovittuja muita vastaavia yritysvastuun vaatimuksia. Lisaksi
toimittajan on varmistettava ja valvottava, ettda myos heidan toimittajansa noudattavat lainsdadantoa ja
sovittuja yritysvastuun vaatimuksia Fingridin toimituksiin liittyen. Toimittaja on myds velvollinen
antamaan Fingridille tietoja arvoketjussaan ihmisiin, iimastoon ja ymparistéon kohdistuvista
vaikutuksista ja muista kestavyysvaikutuksista seka tahan liittyvan saantelyn noudattamisesta. Toimittajan
tulee

« yll4pitdad toiminnassaan asianmukaisia menettelytapoja korruption, kiristyksen ja lahjonnan estamiseksi
seka sovellettavien kansainvalisten pakoteohjelmien noudattamiseksi. Toimittajan ei tule tarjota, luvata tai
antaa sellaisia lahjoja tai huomionosoituksia, jotka saattavat johtaa riippuvuussuhteeseen tai odotukseen
vastapalveluksesta

o kieltaytya rahanpesusta sen kaikissa muodoissa

« varmistaa ja valvoa, ettei hanen tai hanen toimittajiensa johto- tai hallintoelimen jasenena tai muutoin
maaraysvaltaa kayttavien henkildiden joukossa ole liiketoimintakiellossa tai pakotelistoilla (esim. EU tai
YK) olevia henkildita

« sitoutua kilpailemaan rehellisesti ja eettisesti

« varmistaa lilketoimintaan liittyvan luottamuksellisen tiedon sailyminen salassa

« yllapitaa liiketoiminnastaan tasmallista, ajantasaista ja asianmukaista taloudellista ja muuta tietoa
asianomaisissa viranomaisrekistereissa

« hoitaa liiketoimintaansa liittyvat verot, maksu- ja muut velvoitteet asianmukaisesti, mukaan lukien
velvoitteet omille toimittajilleen.

Naiden vaatimusten lisaksi Fingridin rakennusurakoissa ja palveluhankinnoissa sovelletaan erillisia
alihankintaa ja tyévoiman kayttda koskevia sopimusehtoja.

Toimittajaa kehotetaan ottamaan kayttédn ilmoituskanava, jonka avulla sen omat ja arvoketjun tyontekijat
voivat tuoda esiin huolenaiheita tai vaarinkaytosepailyja ja saada niita kasitellyiksi.
3. Ihmisoikeudet, tyo ja tyoelama

Vastuulliselle ja eettiselle toiminnalle on luonteenomaista, etta jokaisen tydpanosta kunnioitetaan ja
henkildston tyohyvinvoinnista huolehditaan.
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Toimittajan tulee toimia YK:n yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien ohjaavien periaatteiden
edellyttamalla tavalla ja kunnioittaa kansainvalisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia.

Toimittajan tulee

« Vvalttada toimimasta ihmisoikeuksia heikentavalla tavalla
o puuttua ihmisoikeuksia heikentaviin toimiin
« ryhtya tarvittaessa korjaaviin toimenpiteisiin.

Toimittajan tulee edellyttda ihmisoikeuksien kunnioittamista myds liiketoimintakumppaneiltaan.

Toimittajan tulee pyrkiad varmistumaan toimintansa inmisoikeusvastuullisuudesta omien toimintakaytantdjensa
seka valvonta- ja ohjausmekanismiensa avulla.

Toimittajan tulee erityisesti

« tuntea olennaisilta osin arvoketjunsa ja noudattaa riskiperusteista ihmisoikeuksia ja ymparist6a koskevaa
asianmukaista huolellisuutta toimintaansa liittyvien haitallisten vaikutusten tunnistamiseksi,
ennaltaehkaisemiseksi, pysayttamiseksi ja lievittamiseksi.

« tunnustaa tyontekijdiden oikeus jarjestaytymiseen ja kollektiivisiin ty6ehtoneuvotteluihin

o kieltda lapsity6 kaikissa muodoissa. Nuoria alle 18-vuotiaita tydntekijoita tulee suojata siten, ettei heidan
terveytensa, turvallisuutensa, kehityksena tai koulunkayntinsa vaarannu. Kansainvalisissa
ihmisoikeusnormeissa ja kansallisessa lainsdadanndssa tdsmennetyt suojaikarajat ja maaraykset tulee
huomioida siten, ettd noudatetaan vahvinta suojaa.

« kieltda ihmiskauppa, ihmisten salakuljetus ja kaikenlainen pakkoty6 omiin ja arvoketjun
tyontekijoihin liittyen. Kiellettya on mm. palkkojen pidattaminen, rekrytointimaksujen kayttaminen,
henkildllisyystodistusten vaatiminen tydénantajan sailytettavaksi seka pakottaminen tyéhdn vastoin henkilon
omaa tahtoa

« kohdella tydntekijoitéa arvokkaasti ja kunnioittavasti seka kieltaa tydntekijdiden kaikenlainen syrjiminen

« tarjota tyéehdot tyontekijdiden ymmartamalla kielelld seka varmistaa, ettd tyésopimukset laaditaan
kirjallisesti

« maksaa tydntekijdilleen normaalitydajasta ja ylitdista vahintaan sovellettavan kansallisen lainsdadannon tai
toimialan yleisen kaytannon mukaista vahimmaispalkkaa. Palkka tulee maksaa saanndllisesti ja suoraan
tyontekijalle tai hanen pankkitililleen kansallisen lainsaadannén maaraykset huomioiden.

« noudattaa tyoajoissa sovellettavaa kansallista lainsaadantda. Tydaika ei saa olla kohtuuttoman pitka ja
tydntekijoille tulee varmistaa riittavat lepojaksot. Paasaantdisesti jokaisessa seitseman paivan jaksossa
tulee olla vahintaan yksi vapaapaiva.

Mikali kansallisen lainsaadanndn vaatimukset ovat ristiriidassa kansainvalisesti tunnustettujen inmisoikeuksien
kanssa, toimittajan on etsittava keinoja kunnioittaa ihmisoikeuksia.

4. Tyoterveys ja -turvallisuus

Fingridille niin kantaverkon kuin sen parissa tydskentelevienkin turvallisuus on darimmaisen tarkeaa.
Toimittajan tulee

e noudattaa soveltuvaa ty6terveys- ja tyoturvallisuuslainsdadantda seka muita vaatimuksia

« tarjota tydntekijdilleen turvallinen, terveellinen ja hyvin hoidettu tydymparisto

o maaritella tyoterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvat vastuut

« arvioida tyoterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvat riskit mukaan lukien ymparistoriskit

« toimia tydsta ja tydolosuhteista aiheutuvien onnettomuuksien, loukkaantumisien seka vaara- ja
haittatekijoiden ennalta ehkdisemiseksi ja edelleen seurata toimiensa vaikuttavuutta

« tarjota tydntekijoilleen riittava tyodterveyden ja -turvallisuuden ohjeistus ja koulutus seka
henkil6kohtaiset suojavarusteet

« dokumentoida ja tutkia tydterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvat tapaturmat, lahelta piti -tilanteet ja
havainnot.
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Edella kuvatun lisaksi Fingridin tydmaiden ja tydkohteiden turvallisuutta maarittelevat erilliset Fingridin
turvallisuutta koskevat sopimusehdot.

5. Ymparisto

Kantaverkkoa kehitetdan ja yllapidetdan ymparisto- ja maankayttovaikutukset tunnistaen ja kielteisia
vaikutuksia jatkuvasti vahentaen.

Toimittajan tulee noudattaa ymparistdasioihin liittyvaa soveltuvaa lainsdadantéa ja maarayksia. Lisaksi
ymparistdasioiden hallintaa Fingridin rakennusurakoissa ja palveluhankinnoissa maarittelevat erilliset
sopimusehdot.

Toimittajan tulee huolehtia riittavista toimista ja resursseista haitallisten ilmasto- ja
ymparistovaikutustensa minimoimiseksi, ja saada aikaan toimintaansa jatkuvaa parantamista.
Huomioitavia asioita ovat esimerkiksi seuraavat:

* ilmastonmuutoksen hillinta ja siihen sopeutuminen
* haitalliset paastét maahan, veteen ja ilmaan

* luonnon monimuotoisuuden suojelu

* resurssien kaytto ja kiertotalous (jatteiden kasittely).

Erityista huomiota tulee kiinnittda ymparistovaikutusten arvioimiseen ja ymparistoriskeihin ennalta
varautumiseen varovaisuusperiaatteen mukaisesti. Luontovaikutuksia tulee lieventamishierarkian
mukaisesti ensisijaisesti valttaa ja toissijaisesti lieventda. Ymparistovahingot ja vaaratilanteet tulee
dokumentoida ja tutkia.

Tyontekijoille tulee tarjota riittava ymparistdéasioiden ohjeistus ja koulutus. Fingridille toimitettavien
palveluiden ja tavaroiden osalta toimittajan tulee varmistaa, etta niiden valmistamiselle on tarvittavat
voimassa olevat luvat, joiden lupaehtoja noudatetaan.

Lisaksi toimittajaa kannustetaan

o kayttamaan sertifioitua ymparistojarjestelmaa tai muutoin jarjestelmallista, kirjallisesti kuvattua
ymparistoasioiden hallintaa
o kayttdmaan ja kehittdmaan ratkaisuja kielteisten ilmasto- ja ymparistévaikutusten vahentamiseksi.

6. Seuranta ja sanktiot

Mikali toimittaja havaitsee omassa toimittajaverkostossaan naiden yritysvastuuvaatimusten rikkomuksen
liittyen Fingridille toimitettaviin palveluihin tai tavaroihin, tulee siitd ilmoittaa viivytyksetta Fingridille. TAma
kasittaa myos ilmoittamisen ihmisoikeusluokkauksista seka yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia ohjaavien
periaatteiden noudattamatta jattamisesta. Toimittajan on pyydettdessa annettava Fingridille naiden
yritysvastuuvaatimusten tayttamista koskevia tietoja.

Fingrid voi toteuttaa itse tai kolmannen osapuolen avulla naiden yritysvastuuvaatimusten noudattamista
koskevia auditointeja. Mahdollinen auditointi tehdaan yhteistydssa toimittajan kanssa. Toimittaja on velvollinen
avustamaan Fingridid auditoinnin toteuttamisessa kohtuulliseksi katsottavalla tavalla, mm. sallimalla
tarkastukset toimipaikalla ja toimittamalla pyydetyt tiedot ajallaan. Toimittajan odotetaan jakavan riittavat tiedot
auditoijan kanssa. Tietojen vaarentaminen tai antamatta jattdminen katsotaan rikkomukseksi.

Mikali toimittajan havaitaan rikkoneen naita yritysvastuuvaatimuksia, toimittaja on velvollinen korjaamaan
rikkomuksen yhdessa Fingridin kanssa sovittavassa ajassa. Mikali toimittaja ei korjaa rikkomustaan sovitussa
ajassa tai anna asianmukaista selvitysta toimenpiteistdan rikkomuksen korjaamiseksi, Fingridilld on oikeus
peruuttaa tekemansa tilaus, keskeyttdd meneilldan oleva tyd tai purkaa toimittajan kanssa solmittu sopimus,
jonka liitteena nama yritysvastuuvaatimukset ovat. Rikkomus voi johtaa myds toimittajan valitsematta
jattamiseen tulevissa kilpailutuksissa.
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Toimintatapojen vastuullisuuden varmistamisessa on kaytossa luottamuksellinen ja riippumaton
ilmoituskanava, joka I8ytyy Fingridin verkkosivulta: www.fingrid.fi/ilmoittaminenvaarinkaytoksista/



https://www.fingrid.fi/ilmoittaminenvaarinkaytoksista

